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HOTARARE

privind stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
" Administratie", utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului Dorohoi,
precum §i in cadrul unitdtilor subordonate Consiliului Local Dorohoi,
incepind cu data de 01 ianuarie 2019,

Consiliul Local al municipiului Dorohoi, intrunit in gedintli ordinard, in data de j/p/‘f‘%’/ 7oy

analizind raportul de specilitate nr. (Z4%...../. £¢°€/:..2019, intocmit de Directia Economic gi
Compartimentul Resurse Umane, prin care se propune stabilirea salariilor de bazj aferente functiilor din
cadrul familiei ocupationale ,, Administratie”, utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului
Dorohoi, precum §i in cadrul unititilor subordonate Consiliului Local Dorohoi, incepind cu data de 01
ianuarie 2019,

in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, Legii polifiei locale nr.155/2010, republicatd §i Legii nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicats,

motivat de Hotiirirea nr.937/2018 pentru stabilirea salariului de baz& minim brut pe {ard garantat in
plati,

in temeiul art.36, alin.2, lit. a), coroborat cu alin,3, lit. b), art.61, alin.2 gi art.115, alin.1, lit. b) din

Legea nr.215/2001, republicati, privind administratia publica locali,
HOTARASTE:

Art.1. Se aprobé salariile de bazi aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale "Administratie”,
utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului Dorohoi, precum si in cadrul unitdjilor
subordonate Consiliului Local al municipiului Dorohoi, incepéind cu data de 01 ianuarie 2019, conform
Anexei nr.1, care face parte integrantyi din prezenta hotiirire,

Art.2. Minuta nr, f&J7....., din data dqa{f. LY ... 2019 » Care se¢ reglseste in Anexa nr.2, §i care
atestd faptul cd reprezentantii grupei sindicale Primaria Dorohoi , precum $i conducerea institufiei, in urma
negocierilor, au convenit asupra cuantumului salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale "Administratie", utilizate in aparatul de specialitate al Primarului municipiului Dorohoi, precum
$i in cadrul serviciilor publice de interes local al municipiului Dorohoi, incepind cu data de 01 ianuarie 2019,
face parte integranti din prezenta hotiirre.

Art.3. Primarul municipiului Dorohoi, prin aparatul de specialitate §i gefii unititilor subordonate
Consiliului Local, va duce la indeplinire prevederile prezentei hothiréri.

Art.4. Tncepand cu data prezentei, HCL nr.19/2018 isi inceteazi valsbilitatea.

Art.5. Prezenta hotirire poate fi atacati potrivit prevederilor legii contenciosului administrativ,
nr.544/2004, cu modificarite 5i completirile ulterioare.

Art.6. Prezenta hotiirire se comunici:

- Institutiei Prefectului judefului Botogani;

- Primarului municipiului Dorohoi;

- Directiei Economice din cadrul Priméariei municipiului Doroho;

- Compartimentului Resurse Umane din cadrul Primé#riei municipiului Doroho;
- Compartimentului Informaticd, spre publicare pe site-ul institutiei;

- mass-mediei locale.
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PROTECT

Zip ..Lurl A
privind stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul Tamiliei ocupationale

" Administratie", utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului Dorohoi,
precum i in cadrul unititilor subordonate Consiliului Local Dorohol,
incepiind cu data de 01 ianuarie 2019,

Consiliul Local al municipiului Dorohol, ";run;}?);edm ordinark, in data de /.9 %7

mirumt in sedinga ordanard, in data de .&/.%7. <=7~ .. »
analizind raportul de specialitate m/é:f .- g/ 2019, intocmit de Directia Economici si

Compartimentul Resurse Umane, prin care se propune stabilirea salariilor de bazii aferente functiilor din
cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”, utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului
Dorohoi, precum $i in cadrul unititilor subordonate Consiliului Local Dorohoi, incepiand cu data de 01
ianuarie 2019,

in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr,153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, Legii polifiei locale nr.155/2010, republicati $i Legii nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicati,
motivat de Hotlirfirea nr.937/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tarii garantat in
plati,

in temeiul art.36, alin.2, lit. a), coroborat cu alin.3, lit. b), art.61, alin.2 i art.115, alin.1, lit. b) din

Legea nr.215/2001, republicats, privind administratia publica locals,
_ HOTARASTE:

Art.1. Se aprobi salariile de bazi aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale " Administrafie",
utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului Dorohoi, precum si in cadrul unititilor
subordonate Consiliului Local al municipiului Dorohoi, incepind cu data de 01 januarie 2019, conform
Anexel nr.1, care face parte integranti din prezenta hotérire.

Art2. Minuta nr, {284, din data de.d%.. 94....2019 , care se regisegte in Anexa nr.2, si care
atestd faptul ci reprezentantii grupei sindicale Primaria Dorohoi , precum si conducerea institutiei, in urma
negocierilor, au convenit asupra cuantumului salanilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale "Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate a! Primarului municipiului Dorohoi, precum
$i In cadrul serviciilor publice de interes local al municipiului Dorohoi, incepénd cu data de 01 januarie 2019,
face parte integranti din prezenta hotiirire.

Art.3, Primarul municipiului Dorohoi, prin aparatul de specialitate g1 gefii unititilor subordonate
Consiliului Local, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.4, Incepind cu data prezentei, HCL nr,19/2018 isi inceteazi valabilitatea.

Art.5. Prezenta hotérire poate fi atacatd potrivit prevederilor legii contenciosului administrativ,
nr,544/2004, cu modificarile 5i completiirile ulterioare.

Art.6. Prezenta hotarire se comunica:

- Institutiei Prefectului judefului Botogani;

- Primarului municipiului Dorohoi;

- Directiei Economice din cadrul Primiriei municipiului Dorohoi;

- Compartimentului Resurse Umane din cadrul Primariei municipiului Dorohoi;
- Compartimentului Informaticd, spre publicare pe site-ul institutiei;

- mass-mediei locale.

INITIATOR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
PRIMAR, SECRETAR,
ing. Dorin Algxandrescu jr. Ciprian Dohotariu
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EXPUNERE DE MOTIVE

In data de 28 iunie 2017 , a fost publicati, in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I,
NR.492, Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
conform art.44 fiind abrogate Legea-cadru nr.284/2010, cu modificarile §i completarile
ulterioare, precum gi o serie de dispozitii legale din domeniul salarizirii personalylui platit din
fonduri publice. Potrivit prevederilor art.11, alin.1 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, pentru functionarii publici $i personalul contractual din
primdrii $i consilii locale si din serviciile publice din subordinea acestora, salariile de bazi se
stabilesc prin hotiirire a Consiliului local, 2 Consiliului judetean sau a Consiliului General al
municipiului Bucuresti, dup3 caz, in urma consultirii organizatiei sindicale reprezentative la
nivel de unitate sau, dupi caz, a reprezentantilor salariatilor.

Nomenclatorul funcgiilor necesare desfisurdrii activitiilor specifice fieciirei institutii
sau autoritdfi a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor, sunt previzute in
anexa or. VIII, cap. I, lit. A, pet. IV.

Stabilirea salariilor lunare, potrivit alin.1), se realizeazd de citre ordonatorul de
credite, cu respectarea prevederilor art.25.

Nivelul veniturilor salariale se stabilegte, in conditiile previizute la alin.1) si 3), fiird a
depisi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupi caz, a indemnizatiei
lunare a vicepresedintelui Consiliului judetean, sau , dupi caz, a viceprimarului runicipiului
Bucuresti, corespunzitor nivelului de organizare: comun#, oras, municipiu, sectoarele
municipiului Bucuregti, Primiria generala a municipiului Bucuresti, exclusiv majoririle
previzute la art,16, alin.2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de
venituri §i cheltuieli.

La propunerea salariilor de bazi utilizate in cadrul Politiei Locale a municipiului
Dorohoi, s-au avut in vedere prevederile art.14, alin.4 si art.34 din Legea Politiei Locale,
nr.155/2010, republicatd, cu modificarile $1 completdrile ulterioare, potrivit cirora, incadrarea
in clase si pe grade profesionale a functiei publice specifice de politist local se face conform
prevederilor referitoare la functiile publice generale din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicats, cu modificirile ulterioare, respectiv: drepturile salariale ale
personalului Politiei Locale se stabilesc potrivit prevederilor legale aplicabile personalului din
aparatul de specialitate al Primarului, respectiv al Primarului general al municipiului
Bucuresti,

in conformitate cu prevederile art4 din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicati, cu modificirile $i completirile ulterioare, autonomia locald este
numai administrativil si financiary, fiind exercitati pe baza gi in limitele previzute de lege.
Potrivit art.61, alin.2 si art.63, alin.4, lit. a) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice
locale, cu modificiirile si cornpletirile ulterioare, Primarul municipiul Dorohoi asiguri
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punerea in aplicare

a legilor §i exerciti functia de ordonator principal de credite, iar art.36,
alin.1 §i 9, statueazi: "Consiliul Local are inifiativa gi hotiriste, in conditiile legii, in toate
problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor
autoritifi ale administratiei publice locale sau centrale; Consiliul Local indeplinegte orice alte
atributii stabilite prin lege",

In aplicarea prevederilor art.11, alin.1, din Legea — cadru nr.153/2017, precum si in
aplicarea prevederilor art.135, alin.1) din Legea nr.62/2011 a dialogului social, a fost
indepliniti procedura de consultare a organizatiilor sindicale reprezentative 1a nivel de unitate
¥i de negociere cu acestea, conform procesului-verbai or../28Y. . 7.2%:04. . 2019

-----------------

Totodatd, precizim ci, la propunerea salariilor de bazi s-au avut in vedere si
prevederile Hotéirdrii nr.937 din 7 decembrie pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe
fardl garantat in plati.

Avand in vedere cele expuse mai sus, in conformitate cu prevederile Legii
administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificrile sl completirile
ulterioare §i Legii-cadru nr,153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modific#rile si completirile ulterioare,

propun Consiliului Local al Municipiului Dorehoi stabilirea salariilor de baz#
aferente functiilor din cadrul familiej ocupationale Administratie, utilizate in Aparatul

de Specialitate al Primarului municipiului Dorohoi, incepiind cu data de 01 ianuarie
2019, conform Anexei nr.1 la raportul de specialitate.

PRIMARUL MUNICIPIULUI DOROHOI,
ing, Dorin AJexandrescu
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?RT NTUL RESURSE UMANE DIRECTIA ECONOMICA o
NR..[C37 ... 12010 2019
PRIMAR,

ing. Dorin Alexandrescu

RAPORT
privind stabilirea salariilor de hazi aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
"Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al Primarului municipiului Dorohoi,
precum §i in cadrul unititilor subordonate Consiliului Local Dorohoi,
incepéind cu data de 01 ianuarie 2019

Potrivit prevederilor art.11, alin.1 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalulyi
plétit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, pentru fimetionarii publici i
personalul contractual din primirii si consilii locale §i din serviciile pubilice din subordinea acestora,
salariile de bazi se stabilesc prin hotirire a Consiliului local, a Consiliului judetean sau a
Consiliului General al municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultiirii organizafiei sindicale
reprezentative la nivel de unitate sau, dupi caz, a reprezentantilor salariatilor.

Nomenclatorul funciilor necesare desfasuririi activitdtilor specifice fiecirei institutii saun
autorititi a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor, sunt previzute in anexa nr.
VI, cap. I, lit. A, pet. IV,

Stabilirea salariilor lunare, potrivit alin.1), se realizeazs de ciitre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art.25,

Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin.1) si 3), firi a depisi
nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupi caz, a indemnizatiei lunare a
vicepresedintelui Consiliului Judefean, sau , dupi caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti,
corespunzator nivelului de organizare: comuni, orag, municipiu, sectoarele municipiului Bucuregti,
Primliria generala a municipiului Bucuregti, exclusiv majoririle previzute la art.16, alin.2), cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri 51 cheltuieli.

La propunerea salariilor de bazi utilizate in cadrul Politiei Locale a municipiului Dorohoi, s-
au avut in vedere prevederile art.14, alind s art.34 din Legea Politiei Locale, nr,155/2010,
republicatd, cu modificrile si completirile ultetioare, potrivit cirora, incadrarea in clase §i pe grade
profesionale a functiei publice specifice de politist local se face conform prevederilor referitoare la
functiile publice generale din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicat,
cu modificdrile ulterioare, respectiv: drepturile salariale ale personalului Politiei Locale se stabilesc
potrivit prevederilor legale aplicabile personalului din aparatul de specialitate al Primarului,
respectiv al Primarului general al municipiului Bucuresti.

In conformitate cu prevederile art.4 din Legea administrafiei publice locale nr.215/2001,
republicati, cu modificirile §i completirile ulterioare, autonomia locald este numai administrativi gi
financiar, fiind exercitati pe baza gi in limitele prevazute de lege. Potrivit art.61, alin.2 si art.63,
alin4, lit. a) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, cu modificarile si completarile
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ulterioare, Primarul municipiul Dorohoi asigury m“aa in aplicare a legilor §i exercitd functia
ordonator principal de credite, iar art.36, alin.1 $i 9, statueazi: "Consiliul Local are initiativa si
hotéréste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt date prin
lege in competenta altor autoritafi ale administratiei publice locale sau centrale; Consiliul Local
indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege".

in aplicarea prevederilor art.1 1, alin.1, din Legea — cadru nr.153/2017, precum g1 Tn aplicarea
prevederilor art,135, alin,}) din Legea nr.62/2011 a dialogului social, a fost indepliniti procedura de

consultare a organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de unitate si de negociere cu acestea,
conform procesului-verbal nr......[28Y. . /3. .00. 2019,

.................

Totodatd, precizim ci, la propunerea salariilor de bazi s-au avut in vedere si prevederile
Hotarérii nr.937 din 7 decembrie pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in
plata,

Avand in vedere cele expuse mai sus, in conformitate cu prevederile Legii administratiei
publice locale nr.215/2001, republicati, cu modificarile §i completirile ulterioare si Legii-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile s
completirile ulterioare,

propunem Consilinlui Local al municipivlui Dorohoi stabilirea salariilor de bazi
aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ,Administratie”, utilizate in Aparatul de
Specialitate al Primarului municipiului Dorohoi, fincepiind cu data de 01 ianuarie 2019,
conform Anexei nr.]1 la prezentul raport.

DIRECTIA ECONOMICA, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
DIRECTOR EXECUTIV, SECRETAR

ec. Elena Gavril - jr. Ciprian j{ﬂ'l/ow:iu'

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE,
con, Carmen Gavriliu

Sty
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_ PROCES VERBAL
Incheiat astazi 23.01.2019

Intre ing. Dorin Alexandrescu in calitate de primar al municipiului
Dorohoi si Dogaru Cristian in calitate de reprezentant al grupei sindicale
din cadrul SED LEX administratie locald s-a incheiat prezentul proces
verbal privind negocierea salariilor din cadrul Primariei Municipiului
Dorohoi, conform anexei.

Primar, Reprezentant al grupei

ing. Dorin Alexandrescu sindicale din cadrul SED
LEX administratie locala
Dwtian



Anexa procesul verbal de negociere din 23.01.2019

Primar,

Reprezentant al grupei sindicale din
ing. Dorin Alexandrescu

cadrul SED LEX administratie locala
Dogaru Cristian

GRILA SALARII DE BAZA NEGOCIATE
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI DOROHOI

L FUNCTII DE EXECUTIE
2019

GRADUL NIVEL MINIM GRADATIA SALARIUL
FUNCTIA PROFES, STUD. PE ECONOMIE COEFICIENT DE VECHIME | DE BAZA

AUDITOR SUPERIOR ) 2080 2,142 0 4455

4789
5028
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5411
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AUDITOR PRINCIFAL 5 2080 1,868
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0 3600
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REFIERENT
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1.320

2746
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4094

5 4198
INSPECTOR/ 1A 88D 2080 1,594 0 336
REFERENT

1 3565
2 3743
3 3930
4 4028
5 4129
INSPECTOR/ I SSD 2080 1,484 0 3087
REFERENT
1 3319
2 3485
3 3659
4 3750
5 3844
INSPECTOR/ II SSD 2080 1,448 0 3012
REFERENT
1 3238
2 3400
3 3570
4 3659
5 3750
INSPECTOR
REFERENT
ARHIVAR
CASIER
MAGAZINER 1A M 2080 1,357 0 2823
AGENT PAZA
POLITIA
LOCALA
| 3035
2 3187
3 1346
4 3430
5 3516
INSPECTOR
REFERENTARHI
VAR
CASIER T M 2080 1,320 0 2746
MAGAZINER
AGENT PAZA
POLITIA
LOCALA
1 2052
2 3100
3 3255
4 3337
5 3420




INSPECTOR

REFERENT
ARHIVAR
CASIER Il M 2080 1,203 0 2689
MAGAZINER
AGENT PAZA
POLITIA
LOCALA
1 2891
2 3036
3 3188
4 3268
5 3350
INSPECTOR
REFERENT
ARHIVAR
CASIER DEBUTAN M 2080 1,274 0 2650
MAGAZINER T
AGENT PAZA
POLITIA
LOCALA
1 2849
2 2091
3 3141
4 3220
5 3301
PAZNIC
PORTAR M/G 2080 1,256 0 2612
MAGAZINER
CURIER
1 2808
2 2048
3 3059
4 3172
5 3251
INGRINTTOR M/G 2080 1,183 0 2461
1 2646
2 2778
3 2017
4 299¢
5 3065
SOFER 2650 2080 1,274 0 2650
1 2849
2 2991
3 3141
4 3220
5 3300
MUNCITOR LILTL TV 2650 2080 1,256 0 2612
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BIBLIOTECAR IA

2080
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4513
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2080
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BIBLIOTECAR II

2080
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3604
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GRILA SALARII DE BAZA

APARTUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI DOROHOI

IL FUNCTII DE CONDUCERE

2019
GRADUL NIVELUL MINIM PE GRADATIA | SALARIUL
FUNCTIA PROFES. STUD. ECONOMIE | COEFICIENT DE DE BAZA
VECHIME
SECRETAR II b 2080 4,471 9300
MUNICIPIU
ADMINISTRATOR. i 5 2080 3,695 7686
PUBLIC
DIRECTOR EXEC., DIR.
TAXE SIIMP. LOCALE II 2080 3,869 8048
DIRECTOR EXEC., DIR. 1] 2080 3,869 3048
EC.




ARIITECT 1 2080 3,850 8008
SLEF
DIRECTOR EXEC., DIR, I 2080 3,869 R048
EDILIT,
DIRECTOR EXEC., DIR. 1 2080 3,850 2008
PATRIMONIU
SEF It 2080 3,211 6679
SERV.ADMINISTRATIV
SEF SERV.ADMIN.
PUBLICA LOCALA 11 2080 3,211 6679
SEF SERV.SITUATII DE Il 2080 3,211 6679
URGENTA
SEF SERV. POLITIE 1 2080 3,211 6679
LOCALA
DIRECTOR EXEC., Il 2080 3,211 6679
CNIPT
MANAGER CASA DE 11 2080 2,580 5367
CULTURA
DIRECTOR EXEC., DIR.
PIETELOR. SI 1 2080 3,850 8008
OBORULUI
SEF BIRQU n 2080 2,945 6127
URBANISM
REFERENT,
COMPARTIMENTUL IA 2080 4,067 8460
MANAGEMENT
PROIECTE POR
SEF BIROU II 2080 2.534 5272
BIBLIOTECA

MUNICIPALA
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APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI DOROHOI
I. FUNCTII DE EXECUTIE
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GRILA SALARII DE BAZA

2019
NR. FUNCTIA GRADUL NIVEL | MINIM { COEFICIENT GRADATIA
CRT. PROFES. STUD. 0 1 2 3 4 5
1, AUDITOR SUPERIOR s 2080 2,142 SALARIUL 4455 4789 5028 5279 5411 5546
DE BAZA
2. AUDITOR PRINCIPAL S 2080 1,868 SALARIUL 3885 4176 4385 4604 4719 4837
DE BAZA
3. AUDITOR ASISTENT S 2080 1,804 SALARIUL 3752 4033 4235 4447 4558 4672
DE BAZA
4. CONSILIER,
CONSILIER SUPERIOR S 2080 1,978 SALARIUL 4114 4423 4644 4876 4998 5123
JURIDIC DE BAZA
5, CONSILIER,
CONSILIER PRINCIPAL S 2080 1,731 SALARIUL 3600 3870 4064 4267 4374 4433
JURIDIC DE BAZA
6. CONSILIER,
CONSILIER ASISTENT S 2080 1,667 SALARIUL 3467 3727 3913 4109 4212 4317
JURIDIC DEBAZA
7. CONSILIER,
CONSILIER DEBUTANT S 2080 1,621 SALARIUL 3372 3625 3806 3996 4096 4198
JURIDIC DE BAZA




8. REFERENT SUPERIOR SSD 2080 1,594 SALARIUL 3316 3565 3743 3930 4028 4]29
SPECIALIT. DEBAZA
g, REFERENT PRINCIPAL SSD 2080 1,484 SALARIUL 3087 3319 3485 3659 3750 3844
SPECIALIT, DE BAZA
10. REFERENT ASISTENT $SD 2080 1,448 SALARIUL 3012 3238 3400 3570 3659 3750
SPECIALIT, DE BAZA
11. REFERENT SUPERIOR M 2080 1,357 SALARIUL 2823 3035 3187 3346 3430 3516
DE BAZA
12, REFERENT PRINCIPAL M 2080 1,320 SALARIUL 2746 2952 3160 3255 3337 3420
DE BAZA
13. REFERENT ASISTENT M 2080 1,293 SALARIUL 2689 2891 3036 3188 3268 3350
DE BAZA
14, REFERENT DEBUTANT M 2080 1,274 SALARIUL 2650 2849 2991 3141 3220 3301
DE BAZA
15. CONSILIER,
CONS.JR./INSP/REF 1A S 2080 1,978 SALARIUL 4114 4473 4644 4876 4998 5123
. SPECIALIT. DE BAZA
16. CONSILIER,
CONS.JR/INSP./REF I S 2080 1,731 SALARIUL 3600 3870 4064 4267 4374 4483
. SPECIALIT. DE BAZA
17. CONSILIER,
CONS.JR./INSP/REF I S 2080 1,667 SALARIUL 3467 3727 3913 4109 4212 4317
. SPECIALIT. DEBAZA
18. CONSILIER,
CONS.JR/INSP/REF | DEBUTANT 8 2080 1,621 SALARIUL 3372 3625 3806 3996 4096 4198
. SPECIALIT. DE BAZA
19. INSPECTOR/ 1A SSD 2080 1,594 SALARIUL 3316 3565 3743 3930 49238 4129
REFERENT DE BAZA
20. INSPECTOR/ I SSD 2080 1,484 SALARIUL 3087 3319 3485 3659 3750 3844
REFERENT DE BAZA
21. INSPECTOR/ II SSD 2080 1,448 SALARIUL 3012 3238 3400 3570 3659 3750
REFERENT DE BAZA




INSPECTOR
REFERENT
ARHIVAR
CASIER
MAGAZINER
AGENT PAZA
POLITIA LOCALA

2080

1,357

SALARIUL
DE BAZA

2823

3035
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3346

3430

3516

23.

INSPECTOR
REFERENT
ARHIVAR
CASIER
MAGAZINER
AGENTPAZA
POLITIALOCALA

2080

1,320

SALARIUL
DE BAZA

2746

2952

3100

3255

3337

3420

INSPECTOR
REFERENT
ARHIVAR
CASIER
MAGAZINER
AGENT PAZA
POLITIA LOCALA

2080

1,293

SALARIUL
DE BAZA

2689

2891

3036

3188

3268

3350

25,

INSPECTOR
REFERENT
ARHIVAR
CASIER
MAGAZINER
AGENT PAZA
POLITIA LOCALA

DEBUTANT

2080

1,274

SALARIUL
DE BAZA

2650

2849

2591

314

3220

3301

26.

PAZNIC
PORTAR
MAGAZINER
CURIER

M/G

2080

1,256

SALARIUL
DE BAZA

2612

2808

2948

3459

K3 ol

3251




27. INGRITTOR M/G 2080 1,183 SALARIUL 2461 2646 2778 2917 2990 3065
DE BAZA
28, SOFER 2650 2080 1,274 SALARIUL 2650 2849 2991 341 3220 3300
DE BAZA
29. MUNCITOR L1, I, TV 2650 2080 1,256 SALARIUL 2612 2807 2947 3094 3171 3250
CALIFICAT DE BAZA
30, MUNCITOR 2650 2080 1,165 SALARIUL 2423 2605 2735 2872 2944 3017
NECALIFICAT DE BAZA
31 BIBLIOTECAR IA S 2080 1,785 SALARIUL 3714 3993 4193 4403 4513 4626
DE BAZA
32, BIBLIOTECAR I S 2080 1,676 SALARIUL 3486 3747 3934 4131 4234 4340
DEBAZA
33, BIBLIOTECAR 1 S 2080 1,612 SALARIUL 3353 3604 3784 3973 4072 4174
DE BAZA
GRILA SALARII DE BAZA
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI DOROHOI
IL. FUNCTII DE CONDUCERE
2019
NR. FUNCTIA GRADUL | NIVELUL MINIM COEFICIENT SALARIUL DE BAZA
CRT. PROFES. | STUD.
1. SECRETAR MUNICIPIU | S 2080 4471 9300
2, ADMINISTRATOR PUBLIC I S 2080 3,695 7686
3. DIRECTOR EXEC., DIR. TAXE SI IMP. LOCALE i S 2080 3,869 8048
4. DIRECTOR EXEC., DIR. EC. I S 2080 3,869 8048
5. ARHITECT SEF i S 2080 3,850 8008
6. DIRECTOR EXEC., DIR. EDILIT. I S 2080 3,869 80438
7. DIRECTOR EXEC., DIR. PATRIMONIU II S 2080 3,850 8008
8. SEF SERV.ADMINISTRATIV/INVES TITI-ACHIZITII I S 2080 3,211 6679
9, SEF SERV.ADMIN, PUBLICA LOCALA I S 2080 3211 6679




10. SEF SERV.SITUATII DE URGENTA i LS 2080 321 6679
1. SEF SERV. POLITIE LOCALA 1] S 2080 i2n 6679
12, DIRECTOR. EXEC. CNIPT 1] 5 2080 3,211 6679
13. MANAGER CASA DE CULTURA | 5 2080 2,580 3367
i4. DIRECTOR EXEC., DIR. PIETELOR $I OBORULLUZ Il 3 2080 3,850 8008
15. SEF BIROU URBANISM I 5 2080 2,945 6127
16. BEFERENT, COMP. MANAGEMENT PROIECTE POR 1A M 2080 4,067 8460
17. SEF BIROU BIBLIOTECA MUNICIPALA II s 2080 2534 5272

DIRECTIA ECONOMICA,

DIRECTOR EXECUTIV,

ec. Elena w\

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE,

cons, Carmen Gavriliu

.

AVIZAT PENTRU LEGALITATE,

SECRETAR,

jr. Ciprian Dwhotariu

]
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RAPORT DE AVIZARE

la proicctul de hotardre cu privire la stabilirea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul
familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Doroho
. precum si in cadrul unitatilor subordonate Consiliului Local Dorohoi, incepand cu data de 01 {anuarie 2019

Comisia de administratie publicd local, juridica, apdrarea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertatilor cetatenilor intrunita in 31.01.2019 analizand referatul de specialitate nr.

1284 din 23.01.2019 intocmit de ec. Elena Gavril: jr. Ciprian Dohotariu; Carmen Gavriliu i proiectul

de hotarare initiat de Primarul Municipiului Dorohoi prin care propune aprobarea proiectutui:

avand in vedere cd cele propuse (nu) se incadreaza in prevederile legale, cornisia considera
ca proiectul de hotdrare prezentat poate fi aprobat cu urmatoarele amendamente (daca va fi cazul):
_..--"'"---—_
_-4"""'---_

e

Amendamenteie formulate de nai, le motivam astfel:

—-F-'-'-'-'-'
.-l-"".ﬂ----_
.-rf
—

avand in vedere cele de mai sus, membrii comisiei de administratie publica locala, juridica,
apararea ordinii publice, respectarea drepturilor gl libertétilor cetatenilor avizeaza favorabil proiectul
de hotarare si propune Consiliului Local s3- aprobe in forma prezentatd de initiator,(n cazul in care
comisia nu este de acord, va mentiona cauzele si va face propuneri in consecinga):

AVIZ FAVORABIL

T
—
—

—
!_,.-""
G

PRESEDINTE, SECRETAR,
Consilier, Pinzgriu Anamaria Consilier, Adrian Suli
MEMBRU:

Congsilier, Nicolo ValentidBorcea



CONSILIUL LOCAL AL
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A L. GUZA 4%
T15200 - DOROHOI Fax; +40{231)611310
BOTOSANI - ROMANIA Tel.: +40(231)610133

www.primarisdorohot.ro ¢-mail: primariadorohol@primariadorohol.ro

COMISIA PENTRU STUDII, PROGNOZE ECONOMICO-SOCIALE, BUGET,
FINANTE si ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC sl PRIVAT AL
MUNICIPIULUI DOROHOI

RAPORT

de avizare a proiectului de hotirare
privind aprobarea stabilirii salariilor de baza aferente functiilor din cadrul
familiei ocupationale ~Administratie”, utilizate in Aparatul de Specialitate al
Primarului Municipiului Dorohoi, precum si in cadrul unitatilor subordonate
Consiliului Local Dorohoi, incepand cu data de 01 ianuarie 2019

Comisia ntrunitd Tn sedinta in data de 30.01.2019, a analizat:

Expunerea de motive a Primarului Municipiului Dorohol, ing. Dorin
Alexandrescu, cu nr. 1284 din 23.01.2019, precum si

. Referatul de specialitate infocmit de Directia Economicd din cadrul

Primdariei Municipiului Dorohol, cu nr. 1284 din 23.01.2019, prin Director executiv
ec. Elena Gawril,

prin care se propune aprobarea stabilifi salariilior de bazd aferente functilor din
cadrul familiel ocupdationale Administratie”, utilizate In Aparatul de Specialitate al

Primarului Municipiului Dorohoi, precum si in cadrul unitdfilor subordonate Consiliului
Local Dorohoi, incepdnd cu data de 01 ianuarie 2019,

La nivelul comisiei s-au analizat oportunitatea, circumstantele si imprejurdrile
adoptarli prezentului proiect da hotdrars.

Nu au fost formulate amendamente,

Comisia AVIZEAZA FAVORABIL proiectul de hotdrare si 1 propune spre
adoptare Consiliului Local.

Nacu Serglu Mandache Vasile

Presedinte Secretar

Toma Geaorge-Alin Popa Manuel

Membru Membruy
Vasiliu Viad

Memiru




